Mit Training zu einem erfolg-
reichen Qualifikationsgesprach

Judi Bonetti berat und coacht

BONETTI BERATUNG

Beratung - Coaching - Training

Trainierte Qualifikationsgesprache un-
terstiitzen die Karriere. Damit ein ein
Qualifikationsgesprich sinnvoll genutzt
werden kann - und damit es erfolgreich
verlduft —, empfiehlt Judi Bonetti, dip-
lomierte Arbeits- und Organisations-
psychologin, Betriebsokonomin und
Trainerin aus Meilen, einige entschei-
dende Punkte zu beachten.

Sich griindlich auf das Gespradch
vorbereiten

Besorgen Sie sich rechtzeitig den Ziel-
vereinbarungs-/Beurteilungsbogen.
Machen Sie einen Riickblick und finden
Sie Antworten beziiglich Ihrer Leistun-
gen, Threm Zeitmanagement, Threr Er-
reichung der Jahresziele, Threr Stirken
und Schwichen, Threr Arbeitssituation,
Ihrer beruflichen Zukunft, Perspektiven
und Weiterbildung,

Leistung sichtbar machen und
sich Ziele setzen

Notieren Sie, welche Ziele Sie wann er-
reicht haben und untermauern Sie Thre
Kompetenzen mit konkreten Beispie-
len.

Unvoreingenommen zuhédren
Achten Sie im Gesprach darauf, was Ihr
Vorgesetzter sagt, wie er wahrnimmt,
interpretiert und beurteilt. Wenn etwas
unklar ist, bitten Sie um konkrete Bei-
spiele. Bringen Sie Ihre eigene Meinung
zum Ausdruck und sprechen Sie die
heiklen Punkte an.

Hoflich und selbstsicher auftre-
ten, logisch argumentieren
Vermeiden Sie tibertriebene Selbstdar-
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Laufbahnberaterin Judi Bonetti

stellung oder Bescheidenheit. Bleiben
Sie hoflich und fair, auch wenn das Ge-
spriach nicht nach Ihren Vorstellungen
verlduft.

Anspruchsvollen Situationen im
Rollenspiel trainieren

Es lohnt sich, sich bereits im Vorfeld gut
auf ein Qualifikationsgesprach vorzu-
bereiten und sich zu tiberlegen, wie man
sich aktiv einbringt. Denn die Ergebnis-
se der Beurteilung bilden die Grundlage
fiir die weitere Lohn- und Laufbahnent-
wicklung. Zudem bildet das Qualifika-
tionsgesprach die Basis fiir eine erfolg-
reiche Zusammenarbeit und soll Sie
befahigen, eine gute Leistung zu erbrin-
gen.

Coaching mit Training hilft

Ein Coaching verbunden mit einem
Training eignet sich deshalb ideal zur
Vorbereitung fiir ein iiberzeugendes
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Qualifikationsgesprach und das berufli-
che Vorankommen. Einerseits kann
man mit einem Coach und dessen ex-
ternem Blick leichter eine Standortbe-
stimmung vornehmen. Andererseits
kann man mit einem Training Stérken
wirkungsvoller und Anliegen sowie
Laufbahnziele klarer formulieren.

Judi Bonetti bietet professionelle Bera-
tungen, Coachings und Trainings in den
Bereichen Karriere, Laufbahnberatung
und Personlichkeitsentwicklung an. Mit
ihrer langjahrigen und breiten Erfah-
rung begleitet und unterstiitzt sie bei
Verdanderungsprozessen, der Klarung
von Sach- und Beziehungsfragen, Rol-
lenwechseln, Ubergangssituationen und
schwierigen Entscheidungen am Ar-
beitsplatz.

Weitere Informationen: www.bonetti-
beratung.ch im Internet oder direkt bei
Bonetti Beratung, Dorfstrasse 84, Mei-
len, Tel. 076 514 92 02.





